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Site de cara nova

0 site da Funssest esta de cara
nova, trazendo novas informacgdes e
servigos para seus usudrios. Agora,
em um simples clique na tela é pos-
sivel obter informacgdes e realizar mu-
dancgas, facilitando o relacionamento
dos participantes com a Fundacao.

Os servicos que ja existiam,
como a retirada da 22 via de bole-
to do Plansaide e do Odontoplus,
e dos demonstrativos de despesas
médicas e odontolégicas, continu-
am valendo, com a vantagem da fa-
cilidade de navegacdo. Além disso,
0 novo site dd maior visibilidade as
informacgdes sobre os beneficios e
sobre a Funssest, como o relatério
de despesas médicas, o calendario
de pagamentos e 0s requisitos para
aposentadoria.

“Nossa proposta foi construir um
site facil de navegar, com muitas infor-
macdes e funcdes. 0 objetivo é criar
um canal de integracdo virtual dos
participantes com a Funssest, prati-
co e util”, explica Mauricio Simonetti,
sdcio da UT Tecnologia & Marketing,
empresa responsavel pela criagdo do
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site. “Além de facilitar a realizagao de
atendimento pela Internet, o novo site
traz um espaco exclusivo para a rea-
lizacdo de pesquisas e enquetes, que
possibilitarao a Funssest conhecer
melhor as necessidades dos associa-
dos”, complementa Simonetti.

Recadastramento de CPF: faca no novo site

Visite o novo site e aproveite para recadastrar seu CPF, de seus beneficiarios e de-

pendentes na Funssest. Essa é uma exigéncia da Agéncia Nacional de Saide Suple-
mentar (ANS), para a qual a Fundag&o sera responsével por repassar esses dados.
0 recadastramento pode ser feito de forma simples e rapida, pela Internet.

Confira algumas das novas

funcoes do site:

m visualizar e imprimir o contra-
cheque;

m agendar o atendimento para re-
querer aposentadoria no INSS;

m atualizar endereco, conta banca-
ria e outros dados pessoais;

m mudar o perfil de investimento e
também o percentual do aporte
voluntéario do Plano IV,

m consultar tabela de coparticipa-
cao de procedimentos médicos.
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Equipe Funssest (da esquerda para a direita]: Rosani Zanotelli, Edilson Rosa, Gilberto Raphael,

Marco Merlo, Edvanya Barcellos, Danilo Bernardo, José Anténio Zanotti, Viviani Lorencini,
Mackeyle Souza, Priscila Simdes, Renata Silva e Flavia Ferreira.

Esta é a primeira edicao do Infor-
mativo Funssest, nosso novo jornal,
que substitui os veiculos “Imagem
do Futuro” e “Em dia com Vocé”. Essa
mudanca faz parte da reestruturacao
de nossos canais de comunicagao
com os participantes, que inclui ain-
da a reformulagao do site.

Este Informativo tem como princi-
pal caracteristica a flexibilidade, em
relagao aos temas tratados e também
a periodicidade. Ele chegara as suas
maos sempre que tivermos noticias
importantes para vocé. Junto com o
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novo site, que vocé pode conhecer em
detalhes na nossa matéria de capa,
e o telefone de atendimento (0800
702 1210], este Informativo vai nos
ajudar a fortalecer a comunicagao, fa-
tor fundamental para que possamos
manter a qualidade do trabalho da
Funssest.

Nessa nossa estreia, aproveita-
mos para convidar vocé a fazer parte
da construgao desse novo jornal, seja
sugerindo assuntos ou enviando seus
comentarios.

Boa leitura!

Novo Diretor
de Seguridade

Desde o inicio de outubro, José Au-
gusto Santos Servino é o novo diretor
de Seguridade da Funssest, em fungao
da transferéncia de Alvaro Ribeiro para a
unidade Vega do Sul. Ele assume o cargo
com a certeza de que a visao de longo
prazo € o que tem garantido a solidez e a
saude financeira da institui¢ao.

“Temos que manter essa trajetdria,
reforcando o carater previdenciario de
nosso trabalho. A Funssest administra
0S recursos que vao garantir a qualidade
de vida de todos nds depois da aposen-
tadoria. Portanto, nossa principal fun¢ao
¢é obter resultados melhores a cada ano”,
ressalta.

Ao mesmo tempo, Servino acredita
que é preciso aprimorar 0S Servicos e o
atendimento para manter a satisfagdo
dos aposentados. “Nosso publico mais
importante sao esses homens e mulhe-
res que, com talento e dedicagdo, cons-

- truiram a ArcelorMittal
Tubardo. A Funssest
cumpre também esse
papel de retribuir com
carinho e servigos de
qualidade o que eles
fizeram pela empre-
sa”, conclui.

Otimismo e recuperacao

Cendrio mais favordvel permite manutencdo
de bons resultados da Funssest em setembro de 2009

No més de setembro, apds seis meses
consecutivos de queda, o IGP-MI| apresen-
tou alta de 0,42%, refletindo um inicio de
recuperacao da atividade industrial do
Pais. A Bovespa fechou o més em alta,
acumulando rendimentos de 63,83% em
2009. A recuperacdo pode ser percebida
nas acdes das empresas de diferentes
setores, como minera¢ao, constru¢ao ci-
vil, consumo e varejo. No cendrio interna-
cional, ja ha sinais de recupera¢ao, mas a
situacao nos Estados Unidos ainda € preo-
cupante devido ao alto nivel de desempre-
go e ao fraco crescimento econémico.

Nesse cendrio mais otimista, os
planos previdencidrios da Funssest su-
peraram seus benchmarks, apresen-
tando boa rentabilidade. Os fundos de
renda varidvel da Fundagao renderam
9,52% em setembro, enquanto a bolsa
fechou o més com alta de 9,82%. Ja as
aplicagées em renda fixa tiveram ren-
dimentos acima do CDI, com destaque
para a carteira do perfil Super Conser-
vador, que rendeu 109,75% do CDI. As
reservas dos planos assistenciais con-
tinuam equilibradas.

Distribui¢cao de Investimentos
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Adesao aos novos Planos de
Saude supera as expectativas

Os novos Planos de Saude da Funs-
sest ja contam com uma carteira de
mais de dois mil associados. Isso re-
presenta 53% do total de 3.850 par-
ticipantes que ja manifestaram sua
op¢ao. “Estamos aguardando a mani-
festacao dos 2.220 participantes que
ainda n3o fizeram sua op¢ao”, afirma
Marco Merlo, coordenador da Funda-
¢ao. “Mas ja podemos dizer que o nivel
de adesao, até agora, superou nossa
expectativa, 0 que demonstra que as
novas opgdes estao adequadas as de-
mandas dos participantes”, ressalta.

0s novos planos, que passaram a
vigorar em 1° de setembro, oferecem

Todos precisam optar

as mesmas funcionalidades e bene-
ficios do plano anterior, com a vanta-
gem de ter um menor custo no valor
da mensalidade.

Por exigéncia da Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS]), todos os par-
ticipantes devem manifestar sua opgao de Plano de Saide, mesmo aqueles que

querem continuar com o plano anterior.

Se vocé ainda ndo enviou o formulario, encaminhe o quanto antes para que a
Funssest possa regularizar sua situacao junto a ANS. Se tiver duvidas, entre em

contato pelo telefone 0800 7021210.
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Nova apolice do
Seguro de Vida

Participantes sequrados devem
assinar e enviar para a Funssest a
Proposta de Adesdo d nova apolice

Em setembro, foi renovada a apdli-
ce de seguro de vida para seus asso-
ciados com a corretora Itad Seguros.
Com validade até 30 de junho de 2012,
a nova apodlice estipula que o valor do
pagamento do seguro sera de 0,1% so-
bre o saldrio base do segurado.

Ja encaminhamos aos enderecos
de todos os participantes da apdlice a
nova Proposta de Adesao do Aposenta-
do. Esse documento devera ser preen-
chido, assinado e reenviado a Funssest
até o final de novembro de 2009.

0 formulario da Proposta esta par-
cialmente preenchido. O segurado s6
precisa indicar, no item 17, 0 nome, a
data de nascimento e o grau de pa-
rentesco de seus beneficidrios em
caso de morte, estipulando os per-
centuais que cada um deve receber.
A soma desses percentuais deve ser
igual a 100%.

Caso vocé tenha dividas no pre-
enchimento dessa proposta, entre
em contato com a Funssest no telefo-
ne 0800 702 1210.
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Confira os nomes dos novos
aposentados da Funssest:

JULHO

Antdnio Rubens Correia Costa
Clemente Paganini

Adair Antonio Ferreira

Carlos Escalzer Campanhim
Carlos Roberto de Souza
Eurico José Birschner Lube
Hordcio Emidio Lima Filho
Jodo Malovini Moro Capo

José Geraldo da Costa

José Maximo Venancio

Julio Kuster

Luiz Carlos Michel

Paulo Henrique Rabelo Coutinho
Wagner Lucio Menezes Oliveira

AGOSTO

C|=lNoras

Mudangas no Estatuto

Em setembro foi aprovado o novo tex-
to do Estatuto da Funssest, modificado,
principalmente, para atender a mudanca
do nome da empresa patrocinadora, que
passou a ser ArcelorMittal Brasil S.A.

0 novo texto ndo traz alteragdes so-
bre a relacdo dos participantes com a
Funssest, seus beneficios e obrigacdes.
Os textos dos artigos 1, 6, 7, 8, 13, 16, 18,
23, 28, 30, 35, 36 e 38 foram modificados
por citarem a patrocinadora, para esclare-

cimento do texto, para prever destituicao
de membros dos conselhos, para prever
cargos da Diretoria, a formalizag¢ao da in-
vestidura dos membros dos Conselhos e
da transferéncia da patrocinadora. Além
disso, foram incluidos os artigos 39 e 40,
que informam as competéncias do Diretor
de Seguridade e do Diretor Financeiro.

Conhega a nova versdo do Estatuto
no site da Funssest (http://www.funs-
sest.com.br].

@ Funssest
Premiada

A Funssest ficou com o

ERRAMOS Na edicao

n° 26 do Jornal Imagem do
Futuro (abril/maio/junho
de 2009), foi publicada

Ademir Coelho de Aguiar

Afonso Estevao Torres

Alvaro Antonio Rodrigues Ferreira
Everton Felismino Pereira

Fausto Coelho dos Santos

Ismar Miguel de Menezes

Jorge Daniel Bezerra Leite

José Claudio Andrade Cortes

José Eustaquio Raimundo Marques

Marcos Bernardino Vieira
Norberto Coessens Messina
Waldir Rodrigues da Silva

SETEMBRO

sexto lugar no Prémio Relaté-
rio Anual da Associagdo Bra-
sileira das Empresas Abertas
(Abrasca), na categoria “Organi-
zagOes ndo empresariais”. Nos-
so Relatério, que concorreu pela
primeira vez, obteve nota 70,67 A partir

uma informacgao errada em
relagdo a data de cobertura
da assisténcia funeral. 0
beneficio serd concedido para
quem se aposentou até 31

de agosto de 2006, e nao 31
de dezembro de 2006, como

Aylton Alves de Oliveira

Délio Scarpati Surlo

Francisco de Paula Santos
José Ramon Martinez Pontes
Julio Cezar Bellon

Natalino Malaquias

Paulo Cesar Pataro Gurgel
Rogério do Nascimento Ramos

INFORMATIVO

Este Jornal é editado pela Funssest

DIRETORIA
Mauro Esteves de Barros - Diretor Superintendente

José Augusto Santos Servino - Diretor de Seguridade

Isaque luzuru Nagata - Diretor Financeiro

Produgao Editorial: SR Comunicagao
Editoragao Eletronica: Bios Ltda
Impressao: Grafitusa

Tiragem: 7 mil exemplares

da avaliagao do jdri do prémio, estamos estudando
formas de aprimorar o Relatério Anual, com o objeti-
vo de torna-lo cada vez mais claro e completo.

publicado. A cobertura é valida
para o titular, o conjuge e 0s
filhos de até 14 anos.

Lazer e Cultura: novos conveniados _,

m Pousada Acapulco, em Afonso Claudio

m Academia Fisio Corpus Pilates, em Vila Velha
m Podovix, que oferece servigos de podologia, em Vitéria
m Fisio Fitness, com descontos para aulas de Pilates, na Serra

m Clinica do Corpo, em Vitéria
m Academia Estilo Livre, em Vitéria

. Mais informacgdes no
telefone 3434-1100 ou
no portal http://www.
lazerecultura.com.br

Reuniao dos Participantes Funssest

Nos dias 25 e 26 de novembro vamos
realizar a Reunido dos Participantes. Além
da apresentagao dos resultados dos Pla-
nos Previdenciarios e da evolugdo dos Pla-
nos de Saude, o encontro € um momento
de debate e sugestdes para que possa-
mos avangar na gestao da Funssest.

Para facilitar a presenca de todos, se-
rao feitas duas reunides, em dias e locais
diferentes. Opte pelo encontro que me-
lhor encaixa na sua agenda e nao deixe
de comparecer. Afinal, é para vocé que
nés preparamos esse evento.

DIA 25/11/2009 (quarta-feira)

Auditério da Federagdo das Industrias
do Espirito Santo (Findes)

Av. N. Sra. da Penha, n°® 2053, 9° andar,
Vitéria (em frente ao Carrefour)

Horario: 17 as 19 horas

DIA 26/11/2009 [quinta-feira)

Auditério do Servigo Social da
Inddstria (Sesi)

Av. Civit, n® 160, Laranjeiras, Serra
(préximo ao Hospital Metropolitano)
Horario: 17h30 as 19h30

Vale lembrar que ndo sera permitida a entrada de pessoas trajando bermuda.



